
BENEFICIOS Y CARACTERÍSTICAS
• Es multiempresa.
• Importa o captura los trabajadores desde un
archivo de Microsoft Excel.
• Crea de manera ilimitada los periodos de
evaluación de acuerdo con los centros de trabajo
o departamentos.
• Permite utilizar las guías de referencia I, II o III de
manera ilimitada, e interpretar resultados a nivel
dimensión y pregunta.
• Permite también el control y monitoreo de
Encuestas, así mismo puede determinar la
vigencia de las mismas.
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CONTPAQi® Evalúa, es el sistema de evaluación
organizacional que necesitas para implementar,
administrar y asegurar tu cumplimiento con la
NOM-035-STPS-2018 que te ayuda a llevar un
control de cada trabajador, y a prevenir riesgos
psicosociales en tu empresa. 

• Genera reportes por cada trabajador o bien,
se agrupan de acuerdo con categorías,
dominios y dimensiones de cada una de las
guías de referencia o departamentos.
• Cumple con todos los estándares
establecidos por la NOM035, así como los
estándares tecnológicos de CONTPAQi®.
• Puedes generar las invitaciones a usuarios
y empresas.
• Integración con CONTPAQi® Personia y con
la plataforma de la nube CONTPAQi®.

Lista de precios
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Cumples con las Normas de Información Financiera (NIF). 

 Evalúa tu aliado para el bienestar y la productividad de tus colaboradores

Integra Evalúa con CONTPAQi® Personia y obtén una solución integral para la gestión de
capital humano

 

Cumple con la NOM037 mientras lo visualizas de manera sencilla.
• Campo para identi�car colaboradores en modalidad de teletrabajo.
• Lista de veri�cación de las condiciones de seguridad y salud en el lugar de trabajo.
• Exporta a Excel todas las evaluaciones aplicadas a los empleados.

• La combinación de ambas plataformas facilita el cumplimiento de las normas de seguridad e higiene
laboral, a la vez que optimiza la gestión de la nómina y otros procesos administrativos.
• Mayor control y visibilidad Uni�cando la información en un solo lugar, se obtiene una visión completa
del cumplimiento normativo, la gestión del personal y los costos asociados.
• Ofrece un paquete completo que combina la gestión de la seguridad e higiene laboral con la gestión del 
capital humano.
• Mayor satisfacción del personal gracias a que se fortalece el compromiso de los empleados con una
gestión transparente y e�ciente de la nómina.

Tus colaboradores son la clave del éxito de tu empresa. Olvídate de las evaluaciones tradicionales como
un mero trámite obligatorio. Evalúa te permite ir más allá, convirtiéndote en un aliado estratégico para:
• Conocer a tu equipo a fondo. Obtén información precisa y valiosa sobre la demografía, necesidades,
preferencias y motivaciones de tus colaboradores.
• Tomar decisiones estratégicas. Utiliza los datos recopilados para crear planes de acción personalizados
que impacten positivamente en el bienestar y la productividad de tu equipo.
• Adaptarse a las nuevas necesidades. Mantente a la vanguardia identi�cando tendencias y patrones en el
comportamiento de tus colaboradores, permitiéndote anticiparte a sus necesidades y ofrecer soluciones
innovadoras.
• Análisis de datos avanzado. Obtén informes detallados y fáciles de entender que te ayudarán a tomar
decisiones estratégicas.
• Encuestas de salida. Descubre las razones por las que tus colaboradores abandonan la empresa y toma
medidas para evitar la rotación de personal.
• Análisis de la productividad. Identi�ca los departamentos o áreas de trabajo donde la productividad es
baja y descubre las causas del problema.
• Evaluación del absentismo. Mide el absentismo laboral y analiza las causas para reducirlo.
• Estudios de clima laboral. Investiga las causas del malestar o la insatisfacción en tu empresa y toma
medidas para mejorar el clima laboral.
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